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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA





ALLEGATO A

Alla Dirigente Scolastica

I.C.S. “Boccadifalco Tomasi di Lampedusa”

Palermo

Domanda di disponibilità e contestuale selezione del personale ATA – profilo Collaboratore Scolastico - a svolgere attività aggiuntive extra orario di servizio per l’allestimento degli ambienti innovativi e per tutte le esigenze derivanti dalla realizzazione del progetto “NuovoMondo” - Codice identificativo M4C1I3.2-2022-961-P-21395  Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. Missione 4: istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi” 

Titolo Progetto “NuovoMondo”

Codice identificativo progetto M4C1I3.2-2022-961-P-21395 -  

CUP  F74D23000270006
Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________________

Nato/a a ___________________________ (_____) il _______________________________________
Residente a _________________________________ Via/Piazza ________________________________

Codice Fiscale ________________________________ Telefono ________________________________

Indirizzo posta elettronica ______________________________________________________________

personale interno di questa istituzione scolastica con la qualifica di C.S.
( a tempo determinato

( a tempo indeterminato

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000

COMUNICA
La propria disponibilità allo svolgimento di attività aggiuntive extra orario di servizio per l’allestimento degli ambienti innovativi e per tutte le esigenze derivanti dalla realizzazione del progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. Missione 4: istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi” 

Titolo Progetto “NuovoMondo”

Codice identificativo progetto M4C1I3.2-2022-961-P-21395 -  

CUP  F74D23000270006
ore conferibili mediante uno o più incarichi max 35 
A tal fine il/la sottoscritto/a DICHIARA sotto la propria responsabilità:

· di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

· di accettare di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il cronoprogramma predisposto dalla Dirigente Scolastica;

· di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

· di godere dei diritti civili e politici;

· di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

· di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

· di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

· di non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali_______________________]; 

· di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

· di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

· di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

· ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

· non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;

· di essere in possesso di titoli e della particolare e comprovata esperienza professionale strettamente correlata al contenuto delle prestazioni richieste;

· di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

· di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della valutazione della propria candidatura dichiara di avere le seguenti esperienze lavorative in ambito di progetti attivati con finanziamenti europei in qualità di Collaboratore Scolastico:

	DENOMINAZIONE ISTITUTO SCOLASTICO
	ANNO SCOLASTICO
	ORE COMPLESSIVE
	DENOMINAZIONE PROGETTO

	
	
	
	

	
	 
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Si allega alla presente domanda: 

· Fotocopia del documento di identità e codice fiscale (solo se inviata per mezzo peo)

Il/la sottoscritto/a è consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti per la selezione relativamente alla posizione in graduatoria in caso di dichiarazioni mendaci.

_ l_ sottoscritt___  autorizza codesto Istituto, per i soli fini istituzionali, al trattamento dei dati personali, ai sensi e per gli effetti del D.L.vo n° 196/2003 e successive modifiche e integrazioni ed  esprime il proprio consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili” dall’art. 04, comma 1 lettera d) del D.Lgs n.196/2003, nei limiti , per le finalità e per la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.

Palermo,                                                                           Firma _____________________________

Dichiarazione di insussistenza cause ostative per il ruolo di  COLLABORATORE SCOLASTICO per attività aggiuntive extra orario di servizio per l’allestimento degli ambienti innovativi e per tutte le esigenze derivanti dalla realizzazione del progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. Missione 4: istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi” 
Titolo Progetto “NuovoMondo”

Codice identificativo progetto M4C1I3.2-2022-961-P-21395 -  

CUP  F74D23000270006
Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________________

Nato/a a ___________________________ (_____) il _______________________________________

Residente a _________________________________ Via/Piazza ________________________________

Codice Fiscale ________________________________ Telefono ________________________________

Partecipante all’avviso nel ruolo di Collaboratore Scolastico per attività aggiuntive extra orario di servizio per l’allestimento degli ambienti innovativi e per tutte le esigenze derivanti dalla realizzazione del progetto di cui in oggetto

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto  

· non coinvolge interessi propri;

· non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

Palermo,                                                                           Firma _____________________________
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