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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA





ALLEGATO B
Avviso di selezione personale docente per consulenza pedagogica, progettazione didattica e del setting d’aula in grado di rendere esecutivo il progetto



Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. Missione 4: istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi” 

Titolo Progetto “NuovoMondo”

Codice identificativo progetto M4C1I3.2-2022-961-P-21395 -  

CUP  F74D23000270006
VALUTAZIONE TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

	TITOLI CULTURALI
	PUNTEGGIO
	VALUTAZIONE CANDIDATO
	VALUTAZIONE COMMISSIONE

	Diploma di Laurea (Quadriennale o specialistica/magistrale)
	Votazione fino a 107/110 - pt 8 

Votazione 108 a 110/110 - pt 10 

Votazione 110/110 e lode - pt 12
	
	

	Laurea triennale/altro diploma di laurea (Punteggio non cumulabile con il punto A se si tratta della stessa classe di laurea)
	6 pt
	
	

	Corso post-laurea afferente la tipologia dell’intervento (Dottorato di ricerca, Master universitario di I e II livello 60 cfu, Corso di perfezionamento 60 cfu)
	3pt (fino a 9 pt)
	
	

	Pubblicazioni
	1pt (fino a 5 punti)
	
	

	Altri titoli culturali specifici afferenti la tipologia dell’intervento
	2 pt (fino a 10 pt)
	
	

	TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
	PUNTEGGIO
	
	

	Attività di esperto formatore per le attività legate alla tipologia dell’intervento

- 2 punti  per ogni incarico
	2pt (fino a 10 pt)
	
	

	Incarichi di coordinatore di progetto o di progettazione  in precedenti  progetti a finanziamento europeo

- 1 punto  per ogni incarico
	1pt (fino a 5 pt)
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione coerenti con le attività legate alla tipologia dell’intervento
	2pt (fino a 10 pt)
	
	

	Incarico di Animatore Digitale

- 1 punto  per ogni anno scolastico
	1pt (fino a 5 pt)
	
	

	Incarico di componente del Team per l’innovazione Digitale

- 1 punto  per ogni anno scolastico
	1pt (fino a 5 pt)
	
	

	Incarico di Referente/Responsabile di laboratorio 

- 1 punto  per ogni anno scolastico
	1pt (fino a 5 pt)
	
	

	Esperienze specifiche di progettazione didattica e del setting d’aula (documentabili)
	1pt (fino a 5 pt)
	
	

	Esperienze di progettazione in azioni FSE/FESR/PNSD
	1pt (fino a 5 pt)
	
	

	Certificazione di competenze informatico/tecnologiche
	2pt (fino a 6 pt)
	
	

	Essere componente del gruppo di lavoro progettazione preliminare Progetto PNRR
	2 pt 
	
	


Palermo,                                                                           Firma _____________________________       
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