Allegato A


 ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA
       I.C BOCCADIFALCO TOMASI DI LAMPEDUSA
DOMANDA  DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE PERSONALE ATA AMMINISTRATIVO
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di rotazione (FdR) – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18.05.2022 “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza”. Autorizzazione prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022

Codice Progetto 10.1.1A-FDRPOC-SI-2022-335  “Protagonisti del futuro” - Interventi di sostegno agli studenti con particolari fragilità, tra cui anche gli studenti con disabilità e bisogni educativi speciali 

CUP F74C22000910001

Il /la sottoscritto/a  


nato/a a
il
residente a
 PROV.

Via/Piazza                                                                                                           N. civico

Status professionale 
Cod. Fisc. 

Tel.






   Tel. Cell.
  

Mail
CHIEDE
di partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO  per incarico di supporto all’attuazione del Progetto denominato “Protagonisti del futuro”  con il codice 10.1.1A-FDRPOC-SI-2022-335  - Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18.05.2022 “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza”. Autorizzazione prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022
(   Assistente Amm.vo   max  30  ore
Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà (Artt. 21 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
A tal fine DICHIARA sotto la propria responsabilità :

· se individuato di accettare di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il cronoprogramma predisposto dalla Dirigente Scolastica;

· di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

· di godere dei diritti civili e politici;

· di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

· di non essere sottoposto a procedimenti penali;

· di non aver riportato condanne per reati in materia di antipedofilia;

· di essere in possesso di titoli e della particolare e comprovata esperienza professionale strettamente correlata al contenuto delle prestazioni richieste.

Ai fini della valutazione compila la seguente tabella riassuntiva:
	Titoli - Esperienze valutabili
	Attribuzione
	Note
	Autovalutazione del

candidato


	RISERVATO ALLA

COMMISSIONE

	Esperienze lavorative in ambito PON/POR in qualità di A.A.
	Punti  5 per ogni esperienza 
	Max 20 punti
	
	

	Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza (anni di servizio)
	Punti 1 per ogni anno 
	Max 10 punti
	
	

	Attestati rilasciati da Enti riconosciuti e relativi a corsi di formazione nell'uso delle ICT / Conseguimento patente ECDL
	Punti 1 per ogni 

titolo/Attestato  
	Max 3 punti
	
	

	Attività di supporto al D.S e D.S.G.A nelle attività di amministrazione di progetti 
	Punti 1 per ogni esperienza 
	Max 7 punti
	
	


Si allega alla presente domanda: 

· Curriculum vitae formato europeo evidenziano le parti dei titoli valutabili

· Fotocopia firmata del documento di identità e codice fiscale (solo se inviata per mezzo peo)
Il/la sottoscritto/a è consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti per la selezione relativamente alla posizione in graduatoria in caso di dichiarazioni mendaci.

_ l_ sottoscritt___  autorizza codesto Istituto, per i soli fini istituzionali, al trattamento dei dati personali, ai sensi e per gli effetti del D.L.vo n° 196/2003 e successive modifiche e integrazioni ed  esprime il proprio consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili” dall’art. 04, comma 1 lettera d) del D.Lgs n.196/2003, nei limiti , per le finalità e per la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.
Data ________________


Firma del dichiarante _______________________________













































































