
 

 
 

  
 

Al personale docente  
Albo pretorio  

Sito scuola 
 
Oggetto:  Avviso interno per la selezione di un docente interno Coordinatore delle attività 
laboratoriali 
Fondi Strutturali Europei – Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base –Programma 
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – 
Fondo Sociale Europeo (FSE). Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità 
–espressione creativa espressività corporea); Autorizzazione  Prot n.  AOODGEFID/38456 del 29/12/2017 

 
 

10.2.1A-FSEPON-SI-2017-146         CUP F75B17000300007 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  
VISTO l'Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017 del MIUR avente ad oggetto: 
Fondi Strutturali Europei – Competenze di base –Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo 
(FSE).Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il 
supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. - Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la 
scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità –espressione creativa espressività corporea); 
VISTA la delibera n. 67 del Consiglio d’Istituto del 27/04/2017 con la quale si è approvata la presentazione 
della candidatura della Scuola al Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
’apprendimento” 2014-2020 Competenze di base; 
VISTA la graduatoria definitiva delle istituzioni scolastiche che hanno presentato la candidatura, allegata 
alla nota MIUR prot. n. AOODGEFID/38439 del 29/12/2017;  
VISTA la nota Prot. n. AOODGEFID/38456 del 29/12/2017 che costituisce formale autorizzazione dei 
progetti per la Regione Sicilia dei progetti di cui all Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017 -
Competenze di base ed impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;  

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 
SCUOLA DELL’INFANZIA - PRIMARIA- SECONDARIA DI I° GRADO 

“BOCCADIFALCO - TOMASI DI LAMPEDUSA” 
C.F.: 80028350827 -- VIA DOGALI – 90135 PALERMO  

TEL. 091.6760335/6762490 
PAIC85600T@ISTRUZIONE.IT –  

PAIC85600T@PEC.ISTRUZIONE.IT 
http://icboccadifalcotomasidilampedusa.gov.it 

 

mailto:paic85600t@istruzione.it
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VISTA l’autorizzazione Prot.AOODGEFID/00206 del 10/01/2018 che autorizza a questa istituzione 
scolastica il  seguente progetto: 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-146  per € 19.446,00 Here! Le mie 
emozioni , le mie storie... 
VISTO il D.I. 44/2001 "Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo 
contabile delle istituzioni scolastiche";  
VISTO il D.A. 895/2001 della Regione Sicilia;  
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
 
VISTA la delibera del Collegio docenti del 31/01/2018 con la quale a seguito dell’avvenuta autorizzazione il 
Progetto è stato inserito nel PTOF ai fini dell’avvio delle attività;  
VISTA la delibera del del Consiglio di Istituto del 31/01/2018 relativa all’assunzione in Programma Annuale 
2018 del Progetti PON richiamato autorizzato per € 19.446,00; 
VISTO l’art. 60, lettera d) del Regolamento (CE) 1083/2006 che prevede l’utilizzazione di una codificazione 
contabile di tutte le iniziative cofinanziate con Fondi Strutturali; 
VISTA la Modifica al programma annuale n.5 dell’8/02/2018  con la quale i progetti richiamati in premessa 
sono stati iscritti tra le  ENTRATE – modello A -aggregato 04 – “Finanziamenti da enti territoriali o da altre 
Istituzioni Pubbliche”, e imputati alla voce 01 – “Finanziamenti UE” (Fondi vincolati) del Programma 
Annuale 2018 e per la registrazione delle USCITE, nel suddetto Mod. A,  è stato  creato  apposito aggregato 
di spesa sotto la voce P15 del Programma Annuale  identificati con il codice del progetto;   
VISTE le vigenti norme sulla gestione dei fondi Europei elencate nelle linee guide dei fondi strutturali 
“Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione dei progetti finanziati dal PON “Per la Scuola – Competenze e 
ambienti per l’apprendimento 2014-2020”; 
 
VISTO il regolamento d’istituto approvato nella seduta del 20/12/2017 che disciplina i criteri per la 
selezione dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento  dell’offerta formativa 
 
CONSIDERATO che per l’attuazione del progetto si rende necessario l’affidamento di incarichi di 
prestazione d’opera  a docenti interni per lo svolgimento delle attività di Docente Coordinatore della attività 
Laboratoriali del progetto con il seguente codice 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-146 - CUP 
F75B17000300007 
 

INDICE  
una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione di curriculum, tra i docenti interni a tempo 
indeterminato per l’individuazione di n° 1 Coordinatore della attività Laboratoriali per l’attuazione del 
progetto: Here! Le mie emozioni , le mie storie... 
 
 
Di seguito si elencano i rispettivi moduli: 
 

Sottoazione Codice identificativo progetto Titolo Modulo/ ore didattiche 

    
10.2.1A 

 
10.2.1A-FSEPON-SI-2017-146 

 
Sulle ali delle emozioni ( 30h) 
 
 

 
10.2.1A 

 
10.2.1A-FSEPON-SI-2017-146 

 
Rimeritmi  ( 30h) 

 
10.2.1A 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-146  

Give me five!   ( 30h)   
 
ORE COMPLESSIVE PER LA FIGURA DI DOCENTE COORDINATORE    …………..              30 



 

 
 
 
 
 
La funzione primaria del Docente Coordinatore della attività Laboratoriali  è quella di coadiuvare il 
Dirigente Scolastico nella  gestione degli interventi, in particolare per quanto riguarda l’abilitazione dei tutor, 
l’archiviazione degli strumenti didattici nella banca dati documentale e l’inserimento delle azioni di 
pubblicità del piano, curando che tutte le attività rispettino la temporizzazione prefissata garantendone la 
fattibilità e in particolare dovrà: 
-Collaborare con il Dirigente scolastico curando che tutte le attività rispettino i tempi prefissati; 
-Collaborare con il D.S. sul controllo dei dati inseriti da esperti e tutor nella piattaforma GPU. 
-Redigere un chiaro Cronogramma delle attività; 
-Svolgere tutte le funzioni specifiche di raccordo, integrazione, facilitazione nell’attuazione di progetto; 
-Partecipare a gli eventuali incontri di coordinamento; 
-Provvedere in collaborazione con il DS e il DSGA alla elaborazione di avvisi e bandi,  
-Collaborare con il D.S. nella gestione della piattaforma GPU 
-Collaborare con il referente della valutazione e con le altre figure professionali coinvolte nel progetto 
-Verificare la fattibilità e la congruenza dei vari calendari. 
 
 
Nello svolgimento dei Suoi compiti, è tenuto al più stretto riserbo professionale e a non utilizzare, per fini od 
interessi personali o comunque estranei al progetto, le informazioni, i dati ed i documenti di cui verrà in 
possesso o a conoscenza nel corso della Sua attività. 
 
 
L’incarico  si  svolgerà  , in orario eccedente al normale servizio e comunque fino al termine del 
progetto previsto per il 31 agosto 2019 o altra scadenza eventualmente determinata dall’Autorità di 
Gestione. 
 
Tutta la documentazione relativa alle procedure attuate, alla registrazione delle presenze di discenti 
e formatori e del personale coinvolto nella realizzazione del progetto, dovrà essere inserita nella 
piattaforma della gestione (GPU).  
 
 
     'ImporTERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
 
Per manifestare il proprio interesse, gli aspiranti dovranno far pervenire apposita domanda, compilando 
gli allegati A e B corredati di Curriculum vitae in formato europeo (dove sarà necessario marcare con 
l’evidenziatore i titoli cui corrisponde un punteggio nella tabella riepilogativa dei titoli/esperienze), a 
pena di esclusione, indirizzata al Dirigente Scolastico, entro e non oltre le ore 12,00 del  12/102018 con le 
seguenti modalità: 
• attraverso P.E.C. personale all’indirizzo paic85600t@pec.istruzione.it indicando nell’oggetto: 

“Candidatura Coordinatore codice 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-146”. 
• attraverso P.E.O. all’indirizzo paic85600t@istruzione.it  (allegando documento d’identità e la 

documentazione firmata scansionata) indicando nell’oggetto: “Candidatura Coordinatore codice 
10.2.1A-FSEPON-SI-2017-146 ”. In caso di posta elettronica ordinaria attendere un messaggio 
di avvenuta ricezione. 
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Tutti i documenti devono essere presentati ai sensi del DPR 445/2000 e devono recare in calce la firma 
dell’aspirante. 
 
 
 

GRADUATORIA 
 

La selezione è effettuata subito dopo la presentazione delle candidature mediante la comparazione 
dei curriculum pervenuti. La comparazione avverrà mediante l'attribuzione di un punteggio 
predeterminato in relazione alla valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante: 



 

TABELLA  DEI  CRITERI GENERALI PER L’AMMISSIONE AI BANDI DI RECLUTAMENTO 

PER IL PROFILO DI COORDINATORE DELLE ATTIVITA’ LABORATORIALI 

 

Titoli - Esperienze valutabili Attribuzione Note punti 

Laurea specialistica nel settore di 
appartenenza : NESSUNA PRESCRIZIONE 

o, in alternativa, 

Laurea triennale nel settore di 
appartenenza ( nessun settore richiesto) 

o, in alternativa, 

Diploma di scuola secondaria  superiore 
accompagnato da un titolo di 
specializzazione nell’area richiesta: in 
questo caso almeno due esperienze 
nell’ambito del tutoraggio o 
coordinamento gruppi e team  (1) 

 

 

Non può essere 
considerata al pari di 

una laurea magistrale 

 

La somma di diploma 
e titolo non può 

superare  comunque 
l’attribuzione di una 

laurea magistrale 

 

 

 

Si valuta il titolo di grado 
più alto come titolo di 
accesso 

 

5 

 

3 

 

 

1 

 Esclusivamente per i progetti linguistici   

- omissis  -- 

 

 

****NON 
INERENTE***  

 

 
 

 

Esperienza di docenza in progetti con 
alunni presso scuole pubbliche, Enti 
pubblici o scuole specifiche 

 NON PREVISTA Si valutano il doppio se 
rivolte ad alunni rispetto 
agli adulti. 

Per ogni esperienza con 
alunni…………………punti 

 

 

 

 

Esperienza di docenza in progetti con 
adulti presso scuole pubbliche, Enti 
pubblici o scuole specifiche 

 NON PREVISTA Si valutano il doppio se 
rivolte ad adulti rispetto 
agli adolescenti 

Per ogni esperienza con 
alunni…………………punti 

 

 

 

 

Partecipazione a convegni in qualità di 
relatore su …… 

NON PREVISTA Si valuta come una 
singola esperienza di 
docenza, anche se unica 
relazione 

 

 

 

Esperienza presso privati NON PREVISTA Se trattasi di grandi 
aziende si valutano 2/3 
rispetto agli Enti pubblici 

 

Esperienze in attività di non docenza (2) 
(coordinamenti, organizzazioni, tutoring, 

  

Si valuta ciascuna 

Si valutano il 50% delle 
esperienze di docenza, 
salvo che non venga 

 

 



 

supervisioni, progettazioni, ecc) singola esperienza richiesto un simile 
profilo ( tutor, 
supervisore, 
organizzatore, ecc), in 
cui la valutazione sia 
specifica per il 
reclutamento: in tal caso 
può essere considerata 
equipollente 

- sul coordinamento, 
tutoraggi, 
referenze, ecc, 
punti………………. 

- Altre esperienze di 
coordinamento 
commissioni di 
lavoro con nomina 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

1,5 

Esperienze annuali In tutti i casi Si valutano il sestuplo 
delle singole esperienze 

Organizzazione e 
coordinamento team o 
tutoring.  

Per ogni anno……………… 

Altri interni (2)……….…. 

 

 

 

 

18 

  9 

Esperienza annuali presso privati In tutti i casi Se trattasi di grandi 
aziende si valutano 2/3 
rispetto agli Enti pubblici 

Se trattasi di privati a 
livello locale, ma 
riconosciuti  si valutano 
il 50% rispetto agli Enti 
pubblici  

 

 

12 

 

 

 6 

Titoli informatici ( ECDL, EIPASS, LIM )  Si valutano sempre in 
aggiunta a qualsiasi 
profilo in proporzione a 
durata e numero esami 

- Di tipo FULL 
- Parziali o LIM 

 

 

 

3 

1 

Pubblicazioni  Si valutano solo quelle 
del settore/area tematica 
richiesta nel bando 

 

 



 

(tutoring , 
coordinamento, 
supervisioni) 

Per ciascuna 
pubblicazione……………. 

 

1 

A parità di punteggio precede il candidato anagraficamente più giovane  

( anno di nascita ) 

 

A parità di età anagrafica (stesso anno) Precede per differenza titoli chi  ha più 
esperienza specificatamente dichiarata nell’area 
tematica del bando ( coordinatore/referente) 

 

 
(1) Le esperienze inserite come titolo di accesso non possono essere riconteggiate fra le esperienze con 

ulteriori punteggi. Occorre, pertanto, indicare nel C.V. quelle da prendere in considerazione. 
(2) Si considerano solo le esperienze con formale attribuzione d’incarico in progetti europei, nazionali o 

regionali. In progetti interni, se formalizzati con nomina, il punteggio è pari al 50% rispetto a quelli 
europei o nazionali o regionali. 

 
 
 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente e dal Direttore SGA  
che stilerà la graduatoria attraverso la comparazione dei curriculum secondo i criteri di valutazione e dei 
punteggi precedentemente elencati. 

 
 
 

PUBBLICAZIONE RISULTATI 
 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato individuato ed affissa all’Albo della 
scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza 
di una sola domanda valida. 
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento.  
La graduatoria affissa all’Albo  avrà valore di notifica agli interessati che potranno  inoltrare reclamo entro 
10 giorni dalla data di pubblicazione. 
Successivamente  il  Dirigente  Scolastico procederà all’assegnazione dell’incarico. 
 

 
 

COMPENSI 
 

Il compenso relativo all’attività, che dovrà essere  prestata oltre il regolare orario di servizio per lo 
svolgimento dell’incarico sarà attribuito al docente individuato con un compenso orario lordo 
dipendente di Euro 17,50, ( € 23,23 Lordo Stato) ai sensi della tabella 6 del CCNL Scuola vigente.  
Sul corrispettivo spettante saranno applicati i contributi previdenziali ed assistenziali e le ritenute 
fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 
Il numero massimo di ore retribuibili per un massimale di complessive  di 30 ore, pari ad una media di  10 
ore per modulo,  sarà liquidato esclusivamente al momento dell’erogazione dei Fondi da parte dell’Autorità 
di Gestione, in base alle ore effettivamente svolte, salvo eventuali decrementi dovuti alla riduzione 
dell’area gestionale per assenze degli alunni, essendo in vigore il regime dei costi unitari  per allievo, per 



 

cui potrà subire una decurtazione in base al numero effettivo delle presenze degli allievi dei singoli moduli  
come stabilito dalla Linee guida e dai chiarimenti di cui alla nota 38115 del 18/12/2017. 
Il compenso sarà commisurato all’attività  effettivamente  svolta.  La  documentazione  dell’attività  svolta  
avverrà  tramite  compilazione obbligatoria di registri e dei dati previsti sulla piattaforma GPU. 
 

 
TRATTAMENTO DATI 

 
 

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le 
finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo 
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato 
gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003. 

DIFFUSIONE DEL BANDO 

 Il presente bando di selezione viene reso pubblico in data odierna mediante: 
- Pubblicazione sul sito web della scuola all’indirizzo www.icboccadifalcotomasidilampedusa.gov.it 

nella specifica sezione dedicata all’area PON 2014-2020. 
 
 
                                                                                                       Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                      Fabio Mauthe Degerfeld* 
 
 

- Si allegano Allegato A (Modello di candidatura )e Allegato B (autovalutazione dei titoli) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento 
cartaceo e la firma autografa 
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